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भारतीय खाद्य निगम 

अधिसूचना 
नई दिल्ली , 19 मार्च, 2019 

सं . 120 
सं . ईपी. 36( 1)/ 2017. - खाद्य निगम अधिनियम , 1964 (1964 का 37वां) की धारा - 45 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए तथा केंद्र सरकार की पूर्वानुमति से , भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द) विनियम , 1971 में संशोधन करने 
के लिए भारतीय खाद्य निगम एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है, यथाः 
1. संक्षिप्त शीर्षक तथा आरंभः 

(iv) ये विनियम, भारतीय खाद्य निगम (कर्मचारीवृन्द ) ( चौथा संशोधन) विनियम, 2018 कहे जाएंगे । 
(v) ये सरकारी गजट में अधिसूचना की तारीख से लागू होंगे । 

( vi ) 
2. परिभाषाः इस विनियम में शब्दों की परिभाषा और उनका अर्थ तथा पदों के पदनाम का अर्थ वही होगा जैसाकि खाद्य 
निगम अधिनियम, 1964 तथा भारतीय खाद्य निगम (कर्मचारीवृन्द) विनियम , 1971 में दिया गया है। 
3. भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द) विनियम, 1971 में 

भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द) विनियम के विनियम 74( 1)( ड़) में निम्नलिखित संशोधन किए गए हैः 
( ङ ) इस प्रकार के अन्य आदेश पास किए जाएं जैसा भी उचित समझा जाए ; 

प्रावधान है कि निरीक्षण प्राधिकारी द्वारा कोई भी दंड आरोपित करने अथवा बढ़ाने का कोई भी आदेश तब 
तक नहीं दिया जाएगा जब तक कि संबंधित कर्मचारी को प्रस्तावित दंड के विरुद्ध प्रतिवेदन देने का उचित अवसर 
नहीं दिया गया हो तथा जहां विनियम 54 के खड (v) से (ix) में विनिर्दिष्ट दंडों में से कोई भी दंड लगाने का प्रस्ताव 
हो अथवा इन खडों में विनिर्दिष्ट किसी भी दंड की समीक्षा करने के लिए मांगे गए आदेश द्वारा आरोपित दंड को 
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बढ़ाने के लिए प्रस्तावित है तथा यदि विनियम 58 के अंतर्गत , मामले में कोई भी जांच नहीं की गई है तो विनियम 
58 में निर्धारित तरीके से जांच के किए जाने के बिना ऐसा कोई जुर्माना नहीं लगाया जाएगा । 

सीमा कक्कड़, सचिव 

[विज्ञापन-III/4/ असा ./ 587/18] 
टिप्पणी : मुख्य विनियम भारत के राजपत्र में दिनांक 8.5.1971 की अधिसूचना के माध्यम से प्रकाशित किये गए थे तथा 

तदनुरूप अंतिम बार निम्न के माध्यम से संशोधित किये गए । 


क्र . सं . 


दिनांक 
09 . 09 . 2016 
31. 03. 2017 


शीर्षक 
भाखा नि :, ( कर्मचारीवृन्द) ( दूसरा संशोधन) विनियम , 2016 
भाखा निः , ( कर्मचारीवृन्द) (पहला संशोधन ) विनियम , 2017 
भाखा नि , ( कर्मचारीवृन्द ) ( दूसरा संशोधन )विनियम , 2017 
भाखा निः, ( कर्मचारीवृन्द ) (तीसरा संशोधन)विनियम , 2017 
भाखा निः, ( कर्मचारीवृन्द) (पहला संशोधन ) विनियम , 2018 
भाखानि , (कर्मचारीवृन्द ) ( दूसरा संशोधन )विनियम , 2018 


31.03. 2017 
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FOOD CORPORATION OF INDIA 

NOTIFICATION 
New Delhi , the 19th March, 2019 

No. 120 
No . EP- 36 ( 1)2017. — In exercise of the powers conferred by Section 45 of Food Corporations Act , 
1964 ( 37 of 1964) and with the previous sanction of the Central Government, the Food Corporation of India 
hereby makes the following Regulations further to amend the Food Corporation of India ( Staff) Regulations , 
1971 namely: 
1. Short Title and Commencement: 

(i) These Regulations shall be called the Food Corporation of India (Staff) ( Forth Amendment) 

Regulations, 2018 . 

( ii ) These shall come into force from the date of Notification in the Official Gazette. 
2 . Definitions : The definition and meaning of the words and designation of posts in this Regulations shall 
have the same meaning as contained in the Food Corporations Act, 1964 and the Food Corporation of India 
(Staff) Regulations , 1971 . 
3. In FCI (Staff) Regulations 1971 - 

Regulation 74( 1) (d ) of the FCI ( Staff ) Regulations may be amended as under: 
(d ) pass such other orders as it may deem fit ; 

Provided that no order imposing or enhancing any penalty shall be made by the reviewing authority 
unless the employee concerned has been given a reasonable opportunity of making a representation against the 
penalty proposed and where it is proposed to impose any of the penalties specified in clauses (v) to (ix ) of 
Regulation 54 or to enhance the penalty imposed by the order sought to be reviewed to any of the penalties 
specified in those clauses ; and if an enquiry under Regulation 58 has not already been held in the case, no 
such penalty shall be imposed except after an inquiry in the manner laid down in Regulation 58 . 

SEEMA KAKAR , Secy. 
[ ADVT .-III / 4/ Exty./587/ 18 ] 
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Note : The Principal Regulations were published in the Gazette of India vide Notification dated 8 .5 . 1971 and 

subsequently have been amended being lastly vide : 
Sl. No. 

Title 

Dated 
FCI(Staff) (2 + 4 Amendment ) Regulations , 2016 

09.09. 2016 
FCI(Staff ) ( 1“ Amendment) Regulations, 2017 

31.03 . 2017 
FCI(Staff ) (2nd Amendment) Regulations, 2017 

31.03.2017 
FCI( Staff) (3rd Amendment) Regulations ,2017 

09.03 . 2018 
FCI( Staff) (1s Amendment) Regulations , 2018 

20 . 04 .2018 
FCI(Staff ) (2nd Amendment) Regulations, 2018 

09.08 . 2018 


6 


Uploaded by Dte. of Printing atGovernment of India Press , Ring Road, Mayapuri, New Delhi- 110064 
and Published by the Controller of Publications, Delhi- 110054 . 

Digitally signed by 
MANOJ 

MANOJ KUMAR VERMA 
KUMAR VERMA Date: 2019. 04 .04 

22: 22 :07 + 05 30 


